EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
pentru completarea Legii nr. 176/2018 privind internshipul

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii proiectului de act normativ

1.Descrierea
situatiel
actuale

Prin Legea nr. 176/2018 privind internshipul a fost reglementata
modalitatea de efectuare a programelor de internship pentru persoanele
care au implinit vérsta de 16 ani.

Actul normativ sus-mentionat cuprinde dispozitii referitoare la
organizarea programelor de internship de citre persoanele juridice care
au calitatea de organizatie-gazda, la care internul desfisoard o activitate
specificd, in baza unui contract de internship.

Incepand cu anul 2013, la nivelul Guvernului Roméniei a fost
organizat Programul Oficial de Internship al Guvernului Roméniei,
care a debutat cu 25 de tineri care au parcurs acest Program la nivelul
structurilor din aparatul de lucru al Guvernujui.

In anul 2014 Programul a fost extins la nivelul ministerelor si
departamentelor conduse de ministri si ministri-delegati, participand
peste 150 de tineri.

In anul 2015 au fost angrenate si institutiile publice aflate in
subordinea ministerelor, participind astfel 300 de tineri.

In anul 2016 au fost alocate 200 de locuri la nivelul Guvernului
Roméniei, ministerelor si al altor 21 de institutii publice din subordine,
ajungéind la un total de 43 de institutii.

Pentru editia 2017, au fost alocate 100 de locuri pentru candidati,
fiind 40 de institutii implicate in desfasurarea programului.

Astfel, dupi sase editii ale Programului Oficial de Internship, s-a
ajuns la un total de 975 de tineri care fac parte din reteaua de alumni a
Programului Oficial de Internship al Guvernului Roméniei.

Programul Oficial de Internship al Guvernului Roméniei s-a
desfisurat anual pe o perioada de 2 luni, in intervalul iulie- septembrie,
numirul anual de participanti fiind stabilit prin decizie a prim-
ministrului.




Grupul tinta caruia i s-a adresat Programul Oficial de Internship al
Guvernului Romaniei este format din studenti sau tineri absolventi
roméani, cu varsta cuprinsd intre 18-25 ani.

Institutia care a organizat Programul Oficial de Internship al
Guvernului Roméniei a fost Secretariatul General al Guvernului, iar
organizatiile-gazdd au fost ministerul, institutia/autoritatea/agentia
subordonati unui minister la care internul a desfisurat o activitate
specifica, in baza unui contract de internship.

Secretariatul General al Guvernului Roméniei a asigurat finantarea
Programului Oficial de Internship al Guvernului Roméniei cu
incadrarea in bugetul anual aprobat cu aceastd destinatie, prin plata
lunard a indemnizatiilor tuturor stagiarilor, precum si achitarea
cheltuielilor aferente organizarii si desfasurarii Programului.

Avand in vedere faptul ca pentru anul 2019, Programul Oficial de
Internship al Guvernului Roméniei urmeaza a fi demarat In luna martie,
iar textul actual al Legii nr. 176/2018 nu reglementeazd Programul
Oficial de Internship al Guvernului Romaniei, se impune intreprinderea
unor masuri, in regim de urgentd, pentru reglementarea modalititii de
continuare a organizarii acestui Program de catre Secretariatul General
al Guvernului, atit la nivelul aparatului de lucru al Guvernului, cét si la
nivelul ministerelor gi institutiilor publice ale administratiei publice
centrale.

2. Schimbari
preconizate

Prin prezentul proiect de act normativ se reglementeaza modalitatea
de continuare a organizirii Programului Oficial de Internship al
Guvernului Roméniei de catre Secretariatul General al Guvernului,
program care se va desfisura atit la nivelul aparatului de lucru al
Guvernului, cit si la nivelul ministerelor si institutiilor publice ale
administratiei publice centrale, care vor avea calitatea de organizatie-
gazda.

Astfel, este introdusid notiunea de institutie-organizatoare pentru
Secretariatul General al Guvernului, care va avea aceastd calitate pentru
organizatiile-gazdd, respectiv ministerele si institutiile publice ale
administratiei publice centrale. Pentru internii care presteaza activitatea
in cadrul structurilor aparatului de lucru al Guvernului, Secretariatul
General al Guvernului va avea si calitatea de organizatie-gazda.

Indemnizatia cuvenitd internului, precum si cheltuielile aferente
organizdrii si desfdsurérii Programul Oficial de Internship al
Guvernului Roméniei vor fi suportate din bugetul Secretariatului
General al Guvernului aprobat anual cu aceasti destinatie.

3. Alte
informatii




Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

1. Impactul asupra mediului concurential i domeniului
ajutoarelor de stat

2. Impactul asupra mediului de afaceri

2!. Impactul asupra sarcinilor administrative

|22. Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii
3. Impactul social
4. Impactul asupra mediului

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a

pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe S ani)

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt,

- mil lei -
Indicatori Anul curent | Urmitorii 4 ani Mgd;tlipe
1 2 3 4 1516 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:

(i) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

[res P ¢ an
\(i1) bunuri si servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(i) bunuri si servicil

¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:




(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificirilor veniturilor

si/sau cheltuielilor bugetare

7. Alte informatii

Sumele necesare organizarii
Programului Oficial de Internship al
Guvernului Roméniei sunt prevazute in
bugetul anual aprobat al Secretariatului
General al Guvernului.

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Maisuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor proiectului de act
normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii Tn vigoare a proiectului de act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate
in vederea implementarii noilor dispozitii.

Modificarea Legii nr. 176/2018 privind
internshipul.

Hotardre a Guvernului pentru stabilirea
unor conditii specifice de desfasurare a
Programului Oficial de Internship al
Guvernului Romaéniei, organizat de catre
Secretariatul General al Guvernului.

1! Compatibilitatea proiectului de act
normativ  cu legislatia in domeniul Nu este cazul.
achizitiilor publice
2. Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislatia comunitard in cazul
. .| Nu este cazul.
proiectelor ce  transpun  prevederi
comunitare




3. Maisuri normative necesare aplicdrii

. ) ) Nu este cazul.
directe a actelor normative comunitare

4, Hotardri ale Curtii de Justitie a Uniunii

Nu este cazul.
_|Europene

5. Alte acte normative si/sau documente

. : . . Nu este cazul.
internationale din care decurg angajamente

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultiirile efectuate in vederea elaboririi proiectulu

i de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare §i alte organisme
implicate

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in care activitatea acestor
organizatii este legatd de obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul.

3. Consultirile organizate cu autoritifile administratiei
publice locale, in situatia in care proiectul de act normativ are
ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile Hotérarii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Nu e cazul

4. Consultdrile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile Hotérarii
Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Consiliului Legislativ
a avizat favorabil
proiectul prezentului
act normativ prin
avizul nr. 128/2019.

6. Alte informatii




Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publica privind elaborarea
sl implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societdfii civile cu privire la necesitatea
elaboririi proiectului de act normativ

In cazul proiectului de
act normativ sunt
incidente prevederile
art. 7 alin.(13) din
Legea nr. 52/2003
privind transparenta
decizionala in
administratia publica,
republicati.

2. Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact
asupra mediului In urma implementérii proiectului de act
normativ, precum gi efectele asupra sénatafii si securitétii
cetatenilor sau diversitatii biologice

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Masurile de punere In aplicare a proiectului de act
normativ de cétre autoritatile administratiel publice
centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme
sau extinderea competentelor institufiilor existente

2. Alte informatii




Fatd de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru completarea Legii nr. 176/2018 privind
internshipul, pe care il supunem Parlamentului spre aprobare.
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